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На основу члана члана 41. став 1 тачка 23. Статута Технолошког факултета Нови Сад (020-1104/1 од 
08.07.2022. године), a у вези са Правилником о стандардима за самовредновање и оцењивање 
квалитета високошколских установа и студијских програма („Сл. гласник РС“ бр. 13/2019), на 
предлог декана Факултета, Савет Технолошког факултета Нови Сад, на седници одржаној дана 
21.12.2023. године доноси: 

 

СТРАТЕГИЈУ ОБЕЗБЕЂЕЊА КВАЛИТЕТА ТЕХНОЛОШКОГ ФАКУЛТЕТА НОВИ САД 

 

1. Увод 

Стратегија обезбеђења квалитета (у даљем тексту: Стратегија) је стратешки развојни документ из 
области обезбеђења квалитета академског образовања на Технолошком факултету Нови Сад (у 
даљем тексту: Факултет), која дефинише основне приоритете високог образовања у области 
обезбеђења квалитета, као и начин њиховог остварења. 

Овај документ је трајног карактера и периодично се преиспитује и мења односно допуњава и служи  
као основ за израду акционих планова у области обезбеђења квалитета. Имајући у виду да је 
Стратегија донета дана 26.11.2007. године, због усклађивања са новим прописима и захтевима у 
систему обезбеђења квалитета након преиспитивања и допуне, неопходно је било да се донесе ова 
допуњена Стратегија. 

 

2. Мисија 

Мисија система управљања квалитетом Факултета јесте обезбеђивање високих стандарда 
квалитета образовног и научно-истраживаког рада, ради стварања услова за укључивање Факултета 
у јединствени европски академски простор и давање доприноса развоју друштвене заједнице за 
добробит целокупног човечанства. 

 

3. Визија 

Визија развоја система управљања квалитетом огледа се у достизању највишег нивоа квалитета 
студијских програма, образовног процеса и научно-истраживачког рада, константном унапређењу 
целокупне делатности и развијања културе квалитета, што ће омогућити да се Факултет даље 
афирмише и буде препознатљив на регионалном и међународном плану, као научна, истраживачка 
и високообразовна институција.  
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4. Циљеви 

Циљ Стратегије јесте остваривање циљева постављених Законом о високом образовању и визијом 
даљег развоја високог образовања на Факултету. Факултет за своје основне дугорочне циљеве 
поставља: 

- континуирано унапређење квалитета високог образовања на Факултету; 

- повећање ефикасности студија применом мера за обезбеђење квалитета; 

- континуирано унапређење квалитета студијских програма; 

- континуирано унапређење квалитета наставе и наставног процеса; 

- континуирано унапређење научно-истраживачког рада; 

- континуирано унапређење квалитета простора и опреме; 

- континуирано унапређење квалитета управљања и пословођења Факултетом и квалитета 
ненаставне подршке; 

- обезбеђивање значајне улоге студената у процесу обезбеђења и континуираног 
унапређења квалитета; 

- систематско праћење, периодична провера и континуирано унапређење система 
квалитета на Факултету. 

 

5. Области обезбеђења квалитета 

Области у којима се обезбеђује, контролише и континуирано унапређује квалитет су: студијски 
програми, наставни процес, научно-истраживачки рад, наставници и сарадници, вредновање 
студената, уџбеници и литература, библиотека, информатички ресурси, процес управљања и 
ненаставна подршка, простор и опрема, финансирање и јавност у раду. 

 

6. Мере за обезбеђење квалитета 

Мере за обезбеђење квалитета су: 

- утврђивање области обезбеђења квалитета; 

- обавезно самовредновање и оцена квалитета студијских програма и установе, у складу 
са стандардима Националног савета за високо образовање; 

- спољашња провера квалитета, у складу са стандардима Националног савета за високо 
образовање; 

- акредитација Факултета у складу са стандардима Националног савета за високо 
образовање у законом прописаном року; 

- остваривање јединства образовног и научно-истраживачког рада чији се садржаји и 
резултати, односно знања користе у наставном процесу; 

- рад на интердисциплинарности образовног процеса и научно-истраживачког рада; 

- међународна сарадња кроз извођење заједничких студијских програма, размену 
студената, наставника и сарадника; 

- континуирано инвестирање у побољшање простора и техничке опремљености; 
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- успостављање сталне сарадње са послодавцима и свршеним студентима у циљу 
добијања повратне информације о квалитету студијских програма и компетенцијама 
које су стекли дипломирани студенти завршетком студија; 

- установљавање сталних органа за праћење и контролу квалитета на Факултету: 
Комисији за вредновање и обезбеђивање квалитета (у даљем тексту: Комисија) и 
руководство Факултета  

- обавеза јавног публиковања резултата вредновања квалитета на интернет страници 
Факултета; 

- стручно усавршавање особља на Факултету. 

 

7. Акциони план 

За спровођење ове стратегије Комисија сачињава Акциони план којим су ближе утврђени циљеви, 
мере и активности које ће се предузети за правовремено остварење очекиваних резултата. 
Акционим планом су предвиђени рокови за извршење планираних активности, као и тела која ће 
бити надлежна за спровођење мера. Акциони план доноси Наставно-научно веће. 

 

8. Субјекти обезбеђења квалитета 

Субјекти обезбеђења и континуираног унапређења квалитета су сви запослени и студенти на 
Факултету, руководство Факултета, Савет Факултета, Наставно-научно веће Факултета, руководиоци 
студијских програма, шефови Катедри, Студентски парламент и Комисија. Права и обавезе свих 
субјеката обезбеђења квалитета су регулисана Статутом и другим општим актима Факултета и 
Универзитета. Сви субјекти имају право и обавезу да учествују у обезбеђењу квалитета на свом 
радном месту и кроз учешће у раду тела која обезбеђују квалитет. 

 

9. Завршни део 

Стратегија је доступна интерним и екстерним корисницима и објављена је на интернет страници 
Факултета.  

Факултет периодично преиспитује и унапређује Стратегију.  

Стратегија ступа на снагу даном доношења.  Ступањем на снагу ове Стратегије престаје да важи 
Стратегија обезбеђења квалитета на Технолошком факултету у Новом Саду, донета на седници 
Савета Факултета одржаној дана 26.11.2007. године. 

Председник Савета Факултета 

 

Проф. др Оскар Бера  


